Expunere de motive

Carta Sociald Europeana este un tratat european deschis spre semnare la Torino in 1961 si
care a intrat in vigoare in anul 1966, conform caruia statele membre ale Consiliului Europei parti
contractante la Cartd se angajeazd si respecte drepturile sociale si economice fundamentale.
Carta Sociala vine ca o completare la Conventia Europeand a Drepturilor Omului, care
garanteaza drepturile civile si politice.

In urma revizuirii sale, Carta Sociald Europeani revizuita in 1996, care a intrat in vigoare
in 1999, se va substitui treptat tratatului initial din 1961.

Pana in prezent, Carta (fie Carta din 1961, fie versiunea revizuitd) a fost ratificatd de un
numir de 43 de state: Albania, Andorra, Armenia, Austria, Azerbaidjan, Belgia, Bosnia i
Hertegovina, Bulgaria, Cehia, Cipru, Croatia, Danemarca, Estonia, Finlanda, Franta, Georgia,
Germania, Grecia, Irlanda, Islanda, Italia, Letonia, Lituania, Luxemburg, Macedonia, Malta,
Moldova, Muntenegru, Norvegia, Olanda, Polonia, Portugalia, Regatul Unit, Romaénia, Rusia,
Serbia, Slovacia, Slovenia, Spania, Suedia, Turcia, Ucraina, Ungaria.

Carta este completati prin trei protocoale:

a) Protocolul Aditional din 5 mai 1988, care garanteaza patru noi drepturi;

b) Protocolul de Amendare din 21 octombrie 1991 sau Protocolul de la Torino, care
restructureazi procedura de control;

¢) Protocolul Aditional din 9 noiembrie 1995, care stabileste sistemul de reclamatii

colective.

in 1995 Consiliul Europei, ca parte a procesului de revitalizare a Cartei Sociale Europene, a
adoptat un Protocol Aditional care prevede un sistem de plangeri colective.

Partile Contractante la Protocol recunosc urmaitoarelor organizatii dreptul de a face
reclamatii, invocand aplicarea nesatisfacatoare a Cartei:

a) organizatiile internationale de angajatori si angajati;

b) organizatiile internationale neguvernamentale cu statut consultativ pe langa Consiliul
Europei si inscrise pe lista stabilita in acest scop de céitre Comitetul Guvernamental;

c) organizatiile nationale reprezentative ale angajatorilor si angajatilor din jurisdictia Partii

Contractante Impotriva céreia a fost facutd reclamatia;



stat aitor

d) orice contractant poate recunoaste dreptul organizatii nationale
neguvernamentale reprezentative aflate sub jurisdictia sa, care sunt in mod special calificate in
materiile reglementate de Cartd, sa depuna reclamatii.

Plangerile colective trimise in conformitate cu Protocolul Aditional din 1995 privind
sistemul plangerilor colective vor fi adresate Secretarului Executiv, care actioneaza in numele
Secretarului General al Consiliului Europei. Plangerile vor fi semnate de persoanele competente
sd reprezinte organizatia reclamanta.

Pentru intdrirea sistemului democratic din Romania si a consolidéarii drepturilor omului este
necesara ratificare Protocolului Aditional referitor la plangerile colective incheiat la Strasbourg
la 9 noiembrie 1995 la Carta Sociala Europeand deschisa spre semnare la Torino la 18 octombrie
1961.

Anexam in copie, varianta oficiald in limba engleza si limba franceza precum si varianta
tradusd in limba romana.
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